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Vorwort

Es freut mich, Ihnen mit dieser Broschtre die Uiberzeugen-
den Ergebnisse dieser ersten erfolgreichen OKOPROFIT-
Runde in Osnabrick vorstellen zu kénnen.

Von allen Unternehmen wurden im Rahmen der einjéhri-
gen Kooperation umfangreiche unternehmensspezifische
Umweltprogramme ausgearbeitet und Verbesserungs-
mafnahmen in den Bereichen Energie, Wasser, Abfall
umgesetzt. Auch fir das stadtische Klimaschutzziel, die
CO,-Emissionen stetig zu minimieren, leisten die an OKO-
PROFIT Osnabrtick beteiligten Unternehmen einen eigenen
sehr wertvollen Beitrag. Zum Abschluss des Projektes
erhalten die 10 Betriebe deshalb die Auszeichnung
,,Osnabriuicker OKOPROFIT-Betrieb 2010/2011°.

Das geknupfte Netzwerk ist allerdings noch mehr als die
Summe seiner Partner. Es ist eine wertvolle Plattform, um
in vertrauter und kompetenter Arbeitsatmosphéare mit-
und voneinander zu lernen, neue ldeen zu entwickeln
und diese zeitnah in die Praxis umzusetzen. Bei steigen-
den Rohstoff- und Energiepreisen werden die betriebli-
chen Anforderungen an einen effizienten Umgang mit
den naturlichen Ressourcen sicher weiter zunehmen.
OKOPROFIT ist somit auch ein gutes Stiick Wirtschafts-
forderung.

OKOPROFIT ist ein motivierendes Kooperationsprojekt.
Deshalb gilt mein Dank allen, die daran mitgewirkt haben
- insbesondere den beteiligten Unternehmen, Kooperati-
onspartnern und den Beratern - fiir lnr Engagement und
Ihre Bereitschaft, Verantwortung fur den Klima- und Um-
weltschutz zu Ubernehmen.

Der erste OKOPROFIT-Durchgang hat sehr deutlich gezeigt,
dass das Projekt gut geeignet ist, den nachhaltigen Um-
gang mit den nattrlichen Ressourcen zu unterstiitzen.

Aus diesem Grund sind Sie, liebe Leserinnen und Leser,
dazu eingeladen, sich mit lhrem Unternehmen an einer
zweiten Runde OKOPROFIT 2011/2012 zu beteiligen.
Zogern Sie nicht, machen Sie mit!

... DL

Boris Pistorius
Oberburgermeister
der Stadt Osnabriick

OKOPROFIT Osnabriick 2010/2011 1
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OKOPROFIT® Osnabrick 2010/2011
Umwelt- und Klimaschutz mit Gewinn

Die besten Ideen sind oft verbliffend einfach. So verhalt
es sich auch mit OKOPROFIT. Hier lautet die ebenso einfache
wie einleuchtende Idee: Betriebe schonen die Umwelt und
senken gleichzeitig ihre Kosten. Oder umgekehrt.
Entscheidend ist das, was dabei herauskommt. Und das ist
einiges bei OKOPROFIT - fuir die teilnehmenden Firmen, fur
die ausrichtenden Kommunen, fiir die beteiligten Menschen,
fur die Umwelt. Ware es nicht so, hatten nicht bundesweit
schon Uber 100 Stadte, Kreise und Gemeinden ihrer ortlichen
Wirtschaft dieses Angebot gemacht. Und es hatten sich nicht
mehr als 2.200 Unternehmen fiir dieses Konzept entschie-
den. Damit ist OKOPROFIT das mit Abstand erfolgreichste
Einstiegsmodell fur Umweltmanagement in Deutschland.
Die Stadt Osnabrtick mischt nun mit bei diesem Trend und
hat das Projekt den lokalen Betrieben zum ersten Mal ange-
boten. Am 4. Mai 2011 konnten im Zentrum fur Umwelt-
kommunikation (ZUK) zehn Betriebe fir ihr Engagement
ausgezeichnet werden.

Die Bilanz der Teilnehmer-Betriebe: Einsparungen bei den
Betriebskosten in Hohe von 285.000 Euro jahrlich. Im Gegen-
zug verringerte sich allein der Ausstol3 des Treibhausgases
CO, um rund 1.000 Tonnen. Jéahrlich, wohlgemerkt. Eine
ausfuhrliche Erfolgsbilanz finden Sie am Ende dieses Kapitels.
Zuvor mochten wir Ihnen jedoch das Projekt OKOPROFIT
sowie seine ,,Macher* und ,,Mitmacher* vorstellen.

Ein Programm - mehrfacher Nutzen
OKOPROFIT ist eine gemeinsame Aktion der Kommune, der
ortlichen Wirtschaft und weiterer lokaler und regionaler
Partner. Die 6sterreichische Landeshauptstadt Graz entwi-
ckelte das Konzept Anfang der 90er Jahre. Auch in Nieder-
sachsen hat bereits eine Reihe von Stadten, Kreisen und
Gemeinden den 6konomischen, 6kologischen und sozialen

Mehrwert des Kooperationsprojektes erkannt und OKOPRO-
FIT-Projekte erfolgreich und wiederholt durchgefiihrt.

Das Beratungsprogramm OKOPROFIT verhilft Betrieben und
Einrichtungen zu einem praktikablen und zugleich hoch
effizienten Umweltmanagementsystem. Die dahinter ste-
hende Uberlegung: Wenn Wirtschaftsunternehmen ihren
Ressourcenverbrauch verringern oder Abfélle vermeiden,
entlasten sie nicht nur die Umwelt. Fast immer senken sie
auch ihre Betriebskosten.

Die viel beschworene Verbindung von 6kologischem Nutzen
und 6konomischem Gewinn - bei OKOPROFIT wird sie kon-
kret. Bei der Optimierung ihrer betrieblichen Umweltsituation
kdnnen sich die Teilnehmer auf ein engmaschiges Netzwerk
stitzen, bestehend aus Beratern der Kommune und beauf-
tragten Fachbiros, aus Wirtschaftsforderern, aus Vertretern
von Kammern, Unternehmensverbanden und weiteren Insti-
tutionen.

Der Star ist das Netzwerk

Es ist eine Binsenweisheit: Wenn alle an einem Strang ziehen,
ist die Wirkung am gré3ten. Nach diesem Prinzip arbeitet
daher auch OKOPROFIT und biindelt das Know-how von
Tragern, Firmen, Institutionen und externen Experten zu
einem effizienten Netzwerk.

Initiatoren und Partner

OKOPROFIT ist eine kommunale Initiative. In diesem Fall lag
die Federfuhrung fur das Projekt in den Handen des Cen-
trums fur Umwelt und Technologie Osnabriick (C-U-T-), das
von der Wirtschaftsférderung Osnabrick im Auftrag der
Stadt Osnabrtick betrieben wird.

Als stetige Kooperationspartner unterstiitzten die IHK Osna-
brick-Emsland-Grafschaft Bentheim, die Handwerkskammer
Osnabriick-Emsland sowie der Fachbereich Umwelt der Stadt
Osnabrick das Beratungsprogramm.

Mit der fachlichen Betreuung von ,,OKOPROFIT Osnabriick*
beauftragte das C-U-T- das Beratungsunternehmen B.A.U.M.
Consult, das Uber langjéhrige Erfahrungen in der betrieblichen
Umweltberatung verfiigt und seit dem Jahr 2000 deutsch-
landweit tiber 90 OKOPROFIT-Projekte durchgefiihrt hat.

Topmotivierte Teilnehmer

Auch wenn sie bei dieser Aufzéhlung am Schluss rangieren:
Die Hauptrolle bei OKOPROFIT spielen natrlich die Be-
triebe. Ihre Zahl ist begrenzt, und die Anmeldungen erfolgen
nach dem Prinzip ,,Wer zuerst kommt ...*“. Innovationskraft
und Entschlussfreude sind daher zwei Kennzeichen, die OKO-
PROFIT-Betriebe miteinander verbinden.
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Betriebe Mitarbeiter
Berner Ladenbau GmbH & Co.KG 140
buw Holding GmbH 850
DENA Stahlbau GmbH & Co.KG 50
ebm elektro-bau-montage GmbH & Co.KG 157
FARUCHOC Schokoladenfabrik GmbH 70
& Co.KG

Glosemeyer GmbH & Co.KG 120
IAG MAGNUM GmbH 274
Lengermann + Trieschmann GmbH + Co.KG 480
MBN Bau Aktiengesellschaft 140
Stadtwerke Osnabriick AG 923

Tabelle 1: Teilnehmer OKOPROFIT Osnabriick 2010/2011

Was allerdings wére ein Unternehmen ohne seine Beleg-
schaft? An OKOPROFIT haben eben nicht nur die insgesamt
zehn Betriebe aus Stadt und Landkreis Osnabruck teilge-
nommen, sondern auch - und vor allem - die rund 3.200 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter. Mit deren Motivation steht
und fallt nicht nur der Erfolg des Unternehmens, sondern
auch der von OKOPROFIT.

Von Beginn an wurden die Beschéaftigten daher Uber das Be-
ratungsprogramm informiert und an der Ermittlung sowie
Umsetzung von VerbesserungsmafBnahmen beteiligt. Viel-
fach betatigten sie sich selbst als Rechercheure und Ideenlie-
feranten, so dass sich die Fachberater auf eine moderierende
Rolle beschranken konnten. Das in den Betrieben prakti-
zierte Arbeiten in Umweltteams entlastete die Projektver-
antwortlichen, begrenzte den individuellen Arbeitsaufwand
und steigerte den Erfolg.

Workshops und Wasserhahne:

Wie OKOPROFIT® in die Betriebe kam
Die Ziele von OKOPROFIT sind klar definiert: Die Umwelt
schiitzen und die Betriebskosten senken. Diese zu erreichen,
ist da schon schwieriger: Das Spektrum der Teilnehmer hin-
sichtlich Branche und Grol3e ist sehr breit, dementsprechend
sind auch die Einsparpotenziale haufig unterschiedlich gela-
gert. Dass das Konzept trotzdem auf alle Betriebe passt, liegt
an seinem flexiblen MalRhahmen- und Methodenmix.

Enge Begleitung durch Vor-Ort-Termine

Wo Sparpotenziale schlummern, l&sst sich zumeist nicht per
Ferndiagnose bestimmen. Das A und O von OKOPROFIT sind
daher die Betriebsbegehungen und Einzelberatungen, die
die Umweltberater bei den Teilnehmern durchfuhren. Erst
aus diesen Vor-Ort-Terminen konnen ein Informationsfluss
und eine enge Kooperation erwachsen, wie sie flr die ange-
strebten Erfolge unabdingbar sind. Bei den ersten Terminen
ging es vor allem um eine Bestandsaufnahme der momenta-
nen Umweltsituation im Unternehmen. Haufig erhalten Be-

triebe erst durch diese Bilanzierung einen Uberblick dartiber,
wo sie in Sachen Umwelt ,,stehen* und in welchen Berei-
chen Optimierungspotenziale bestehen.

Die Datenerhebung schafft die Basis fir die Festlegung ada-
quater MaRnahmen zur Kostensenkung und Umweltentlas-
tung. Wichtig dabei: Das Konzept diktiert nicht der externe
Fachberater — die Betriebe bestimmen selbst, wann, wo und
wie sie aktiv werden wollen. Kurzfristig Realisierbares wie
der Einbau von Sparperlatoren in Wasserhéahne an Hand-
waschbecken setzen die Teilnehmer noch in der begleiteten
Startphase von OKOPROFIT um. Langfristige Ziele beschrei-
ben sie in ihrem Umweltprogramm unter Angabe der Zu-
standigkeiten, Termine, Kosten und Einsparungen.

Wissenszuwachs via Workshop

Die Workshops bilden die zweite tragende Saule des OKO-
PROFIT-Konzeptes. Sie gliedern das grof3e Feld umweltrele-
vanter Themen in einzelne Blécke, die in je einer Veranstal-
tung umfassend aufgearbeitet werden. Dazu gehdéren u.a.
Energie, Wasser, Abfallmanagement, Mobilitat und Beschaf-
fungswesen, aber auch der Umgang mit Gefahrstoffen,
rechtliche Fragen sowie betriebliche Kommunikation und
Ideenmanagement. Zu jedem Thema erhalten die Teilnehmer
ausfuhrliche, praxisgerechte Arbeitsmaterialien an die Hand.
Mit den Workshops werden mehrere Ziele gleichzeitig verfolgt:

= Sie befahigen die Teilnehmer, die umweltrelevanten Be-
triebsdaten selbst zu erheben - eine Grundvoraussetzung
fur den Fortbestand des Umweltmanagements Uber die be-
gleitete EinfUhrungsphase hinaus. Beispiele sind der Ener-
gieverbrauch, die Menge an Gefahrstoffen und deren
Einstufung in Gefahrdungsklassen.

= In den Workshops erfahren die Teilnehmer, wie sie Sparpo-
tenziale ermitteln und ausschépfen, beispielsweise durch
Regenwassernutzung, Abfallvermeidung und den kontrol-
lierten Umgang mit Energie.

Auftakiveranstaliung
Thematische Workshops Beratung vor Ort
-4 Sensibilisierung
-+ Abl _
e G . Betnebsmndgo:g Y 5
L / o * Bestandsaufnal me‘_ <+ g
& Gelahriche Sioff nmemmnne <l |
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L Ausgezeichneter
OKOPROFIT-Betrieb

Abbildung 1: Ablauf OKOPROFIT
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= Sie schaffen die Grundlage dafir, dass die Betriebe ihr Um-
welt- und Energiemanagement in Richtung weiterer
zertifizierter Systeme - wie I1ISO 14001 oder DIN 16001 -
ausweiten kdnnen.

= Das neu erworbene Wissen und der Austausch mit anderen
Teilnehmern scharfen den Blick und helfen gegen ,,Be-
triebsblindheit*. Derart sensibilisiert, achten die OKOPRO-
FlTeure bei kinftigen Anschaffungen, BaumafRnahmen etc.
verstarkt auf Umweltaspekte.

Gesprache unter Gleichgesinnten

Veranstaltungsort der Workshops ist im Regelfall ein Teil-
nehmerbetrieb. Nicht aus Kosten- oder organisatorischen
Griinden, sondern weil dem Kennenlernen und Austausch
der Teilnehmer bei OKOPROFIT ein hoher Stellenwert zuge-
messen wird. Wenn immer moglich, ist mit den Workshops
daher auch eine Besichtigung des Gastgeberbetriebs ver-
bunden. Bei den Gespréachen untereinander stellen die
Teilnehmer fest, dass ihre Problemstellungen und Losungs-
strategien Uber alle Branchengrenzen hinweg haufig ver-
gleichbar sind. Durch diesen interdisziplinaren Erfahrungs-
austausch werden Teilnehmer in ihrem Handeln bestérkt
oder auf ratsame Kurskorrekturen aufmerksam gemacht.
Einbezogen in den Austausch sind nicht nur die Betriebsbe-
auftragten. Die Teilnahme von Behérdenvertretern an den
Workshops ermdglicht es, Kontakte aufzubauen oder zu
pflegen sowie Fragen auf dem ,,kleinen Dienstweg* rasch
zu klaren. Auch die Kooperationspartner tragen mit inren
Fachbeitragen wesentlich zum Gelingen der Workshops bei.

Neben fachlichen Aspekten pragen Aspekte der innerbe-
trieblichen Verankerung von OKOPROFIT die Gesprache in
den Workshops. Der Information, Motivation sowie Einbe-
ziehung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern widmen
die Veranstaltungen breiten Raum.

Lohn der Muhe und Leistungsnachweis: Zertifizierung

Die OKOPROFIT-Auszeichnung steht fir einen qualitativ
hohen Standard. Um sie zu erhalten, wurde eigens fiir OKO-
PROFIT ein Kriterien-Katalog entwickelt, der Gber die reine
Erfallung umweltrechtlicher Anforderungen hinausgeht.

Im Februar 2011 hat eine unabhéangige Kommission die
Teilnehmer diesbezliglich Uberprift. Das erfreuliche Ergebnis:
Alle zehn Betriebe erreichten das ,,Klassenziel“. Am 4. Mai
2011 konnten sie die hart erarbeitete OKOPROFIT-Auszeich-
nung offiziell in Empfang nehmen. Nachweis der neu erwor-
benen Kompetenz und der erfolgreichen Projektteilnahme
ist ein Zertifikat.

Die Unternehmen, denen die Stadt Osnabruck das Schrift-
sttck ausstellte, dokumentieren damit Verantwortungsbe-
wusstsein. lhren Kunden, Partnern und Auftraggebern
signalisieren sie, dass

= sie ein umfassendes Programm zur Verbesserung des be-
trieblichen Umweltschutzes erarbeitet und mit der Umset-
zung begonnen haben,

= sie die Mengen und Kosten des betrieblichen Energie- und
Rohstoffverbrauchs und die Schadstoff-Emissionen sowie
das Abfallaufkommen erfassen,

= sie ihre Belegschaft am gesamten Reformprozess aktiv be-
teiligen und

e es in Form der OKOPROFIT-Beauftragten klare Zustandig-
keiten in Sachen Umwvelt gibt.

Erste Runde erfolgreich beendet: Wie geht’s weiter?

Mit der Auszeichnung der Betriebe im Mai 2011 endete offi-
ziell das erste OKOPROFIT-Projekt in Osnabriick. Das grolze
Engagement aller Beteiligten und die Uberzeugenden Pro-
jektergebnisse machen jedoch Lust auf mehr.

In Vorbereitung befindet sich daher der OKOPROFIT-Klub
Osnabrick, der den zertifizierten Betrieben des ersten
Durchgangs in gewohnter Weise ein Forum zur Fortsetzung
ihres Erfahrungs- und Informationsaustausches bieten soll.

Zudem haben sich das C-U-T- sowie dessen Kooperations-
partner dazu entschlossen, der erfolgreichen ersten Runde
eine zweite folgen zu lassen. Der Startschuss daftr soll im
Sommer 2011 fallen, interessierte Betriebe kdnnen sich be-
reits jetzt an die Ansprechpartner wenden (s. Seite 26 ff).

OKOPROFIT® Osnabriick 2010/2011
- die Erfolgsbilanz

,,ES geht! Dieses trotzige Motto, einst gepragt von den Ent-
wicklern des OKOPROFIT-Ansatzes, haben sich die zehn Be-
triebe aus Osnabriick zu Eigen gemacht. Die Uiberzeugenden
Ergebnisse nach Ablauf des Projektjahres belegen eindrucks-
voll das Engagement der Teilnehmer, ohne das die erreichten
Erfolge nicht moglich gewesen wéren.

Amortisationskategorie  Einsparungen Investitionen

in €/a in €/a
MalRnahmen 76.124 0
ohne Investition
Kleiner 1 Jahr 37.503 6.025
1 bis 3 Jahre 83.672 195.360
GroRer 3 Jahre 88.226 445.620
Summe der 285.525 647.005

56 MalRnahmen

Tabelle 2: Jéhrliche Einsparungen und einmalige Investitionen der zum Projektabschluss
monetér bewertbaren 56 MaRnahmen der zehn teilnehmenden Betriebe von OKOPROFIT
Osnabriick 2010/ 2011

4 OKOPROFIT Osnabriick 2010/2011
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y/ J groRer 3 Jahre
21%

1 bis 3 Jahre
18%

Abbildung 2: Auswertung der Wirtschaftlichkeit der zum Projektabschluss bewertbaren
MaRnahmen (Amortisationszeiten)

Wirtschaftlichere Unternehmen

Zahlreiche Verbesserungsmafnahmen wurden durch die Be-
triebe unter dem Dach von “OKOPROFIT Osnabrtick 2010/2011”
in den verschiedenen Umweltbereichen erarbeitet. 75 dieser
MafRnahmen sind in den Umweltprogrammen der einzelnen
Betriebe auf den néchsten Seiten dargestellt. Eine Vielzahl
davon konnte bereits innerhalb der Projektlaufzeit umgesetzt
werden. Bei einem Grof3teil der MaZnahmen (56) lassen sich
die erzielten Effekte zum offiziellen Projektabschluss bereits
monetar bewerten. Diese bewertbaren Einsparungen sind
im Folgenden dargestellt.

Laut der Gesamtstatistik belaufen sich die (jahrlichen) Ein-
sparungen aus “OKOPROFIT Osnabrtick 2010/2011* auf Giber
285.000 Euro. lhnen steht eine Investitionssumme von rund
647.000 Euro gegeniber (siehe Tabelle 2). Im Schnitt rech-
nen sich die getatigten MaRnahmen demnach schon nach
2,3 Jahren. Wie gesagt: Das ist der Mittelwert. Im Einzelfall
kann die Rechnung anders aussehen, wie die aufgeschltssel-
ten Zahlen zeigen (siehe Tabelle 2). Letztere verdeutlichen,
dass die GroRinvestitionen einiger Betriebe - der Spitzenwert
lag bei 200.000 Euro - das Gesamtbild erheblich beeinflus-
sen. Umgekehrt waren 38 Prozent (1) der Verbesserungen
ohne jeglichen finanziellen Einsatz zu haben. Allein durch
diesen Umweltschutz zum Nulltarif bleiben rund 76.000 Euro
per anno in den Kassen der Teilnehmer.

23 Prozent der MalRnahmen machen sich in weniger als einem
Jahr bezahlt. Bei 21 Prozent der Maf3nahmen liegt die
Amortisationszeit Uber drei Jahren - selbst das ist ein hervor-
ragender Wert, denn schliel3lich bleiben die Einsparungen
den Betrieben auf Dauer erhalten. Und nicht zu vergessen:
Immerhin 19 MalBnahmen gingen gar nicht in die monetéare
Auswertung ein, weil sie noch in Arbeit sind oder sich nicht
genau in Zahlen fassen lassen. Angesichts dieser 6konomi-
schen Bilanz miisste die Anfangsfrage beim Start von OKO-

PROFIT eigentlich umgedreht werden: Nicht ,,Warum sollten
Betriebe mitmachen?* musste sie lauten, sondern ,,Warum
werfen viele Unternehmen, insbesondere kleine und mitt-
lere, ihr Geld weiterhin zum Fenster hinaus?*.

Umweltfreundlicheres Wirtschaften

Die positiven Effekte fir die Umwelt sind — buchstablich -
weniger sichtbar als die finanziellen Vorteile. Aber keines-
wegs weniger wichtig.

Was die diesbeziigliche Bilanz betrifft, ist “OKOPROFIT Os-
nabriick 2010/2011” ebenfalls als voller Erfolg zu bezeichnen.
Die meisten der durchgefuhrten MaZnahmen - 47 von ins-
gesamt 84 (Mehrfachnennungen méglich), entsprechend 56
Prozent - entfallen auf das Handlungsfeld Energie (siehe Ab-
bildung 3). Das ist kein Zufall, stellt doch gerade dieser Bereich
einen erheblichen Kostenfaktor dar. Zugleich ist diese
Schwerpunktbildung gut fur die Umwelt, da Energieerzeu-
gung und -umwandlung als Hauptursache des Klimawandels
gelten. Durch “OKOPROFIT Osnabriick 2010/2011 verrin-
gert sich der Energieverbrauch der beteiligten Betriebe um
jéhrlich 2 Mio. Kilowattstunden. Umgerechnet haben die
Teilnehmer der Atmosphére rund 1.000 Tonnen des Treib-
hausgases CO, erspart. Nicht minder beeindruckend sind die
Kennzahlen in dem Bereich Wasser: Der jahrliche Wasserver-
brauch sank um 1.380 Kubikmeter. Wesentliche Umweltent-
lastungen konnten die Fachberater auch in den Handlungs-
feldern Abfall, Abwasser, Rohstoffeinsatz und Gefahrstoffe
feststellen. In der Gesamtbilanz enthalten sind auch indi-
rekte Einsparungen, die in einigen Betrieben aus der Um-
stellung auf Recyclingpapier und dem damit verbundenen
geringeren Energie- und Wassereinsatz in der Papierproduk-
tion resultieren. Wo die Betriebe ihre Schwerpunkte gesetzt
haben, geht aus den folgenden Seiten hervor. Alles in allem:
beeindruckende Zahlen, die zu einer ebenso eindrucksvollen
Umweltentlastung fuhren.
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Abwasser Information

Energie
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Abbildung 3: Anzahl der Mafnahmen nach umweltrelevanten
Handlungsbereichen (Mehrfachnennungen méglich)
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Umweltchronik

MaRnahme Jahr
e Beleuchtung: Blroraumausstattung mit Prasenzmeldern und 2003
Fenstersensoren
* Modernisierung der Kaltetechnik der Zentrale 2007
» Start der griinen Initiative KompetenzUmweltKlima (KUK) 2008
« Inbetriebnahme einer Holzhackschnitzelheizanlage (400 kW) 2009
» Inbetriebnahme einer Fotovoltaikanlage auf dem Dach der 2009
Zentrale (17,2 kWp)
» Einbau hocheffizienter Heizungspumpen 2010
» Inbetriebnahme des ersten Birogebaudes in Passivhausbauweise 2010
als Anbau an die Zentrale
Maflnahme Investition  Jahrliche Einsparung bzw. Nutzen Jahr
Verabschiedung und Vero6ffentlichung von 0€ Starkung des Umweltbewusstseins der erledigt
SWO-Umweltleitlinien in Ergdnzung der Mitarbeiter und des Umwelt- und Klima-
Unternehmensvision schutzgedankens der griinen Initiative KUK
Reduzierung des Wasserdurchlaufs an Hand- 240 € Trink- und Abwassereinsparung von 133 erledigt
wascharmaturen auf 7,0 Liter / Minute durch m3, Einsparung von 3.450 kWh Stromener-
Einbau von Turbulatoren gie und Red. der CO,-Emissionen um 2,2 t
Inbetriebnahme einer Regenwasserzisterne nicht Reduzierung des Frischwasserbezuges erledigt
bezifferbar um 7,5 m?3
Verringerung der Wassertemperaturen an 1.000 € Einsparung von 15.800 kWh Stromenergie erledigt
Handwascharmaturen, vereinzelte Abschal- und Reduzierung der CO,-Emissionen
tung / Erneuerung der Wasserboilertechnik um 10,1t
Erh6hung der Serverraumtemperatur in der 0€ Einsparung von 5.250 kWh Stromenergie erledigt
Zentrale um 2 °C und Reduzierung der CO,-Emissionen
um 3,3t
Abschaltung der Dach-Gestaltungsbeleuchtung nicht Einsparung von 10.300 kWh Stromenergie erledigt
im Sommer und Modernisierung der Parkplatz-  bezifferbar und Reduzierung der CO,-Emissionen
leuchten mit LED-Technik um 6,6 t
Einsatz von mit dem blauen Engel ausgezeich- 0€ Einsp. im Produktionsprozess: 374 m3 erledigt
neten Recyclingpapier fur alle Kopierer, Wasser, 76.800 kWh Energie, 35 t Frisch-
Drucker und Faxgerate holz, Red. der CO,-Emissionen um 32,2 t
Vereinheitlichung und Beschriftung der Mull- 0 € nicht bezifferbar, weitere Verbesserung erledigt
behalter im Gebdude und auf dem zentralen der Milltrennung des Unternehmens
Abfallsammelplatz
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Die Kooperationspartner

Centrum fur Umwelt
und Technologie (C-U-T-) Osnabrick

Das Centrum fiir Umwelt und Technologie (C-U-T-) Os-
nabrick ist als Teil der Osnabrucker Wirtschaftsférde-
rung in der Schnittmenge zwischen Umwelt- und
Ressourcenschonung und wirtschaftlicher Entwicklung
tatig. In den Geb&auden des Technologie- und Grun-
derzentrums sind ca. 20 Unternehmen als Mieter an-
sassig. Ein Schwerpunkt der Unternehmen im Centrum
besteht in der Umweltberatung. Das weite Spektrum
reicht vom Abfallmanagement Uber verschiedene In-
genieursdienstleistungen, chemische Analysen, um-
weltbezogene Gesundheitsfragen bis hin zur Beratung
zum japanischen Umweltmarkt.

Ein inhaltlicher Schwerpunkt fur Projekte und Veran-
staltungen liegt seit Jahren im betrieblichen Umwelt-
schutz in mittelstdandischen Unternehmen.

Das Centrum fur Umwelt und Technologie bietet mit
dem Kooperationsprojekt OKOPROFIT Unternehmen
ein besonderes Angebot, systematisch den betriebli-

chen Umweltschutz zu verbessern.

CENTRUM FUR

UMWELT UND
TECHNOLOGIE
OSNABRUCK

Kontakt:

Centrum fur Umwelt und Technologie

(C-U-T-) Osnabrtick

Westerbreite 7

49084 Osnabruck

Thomas Sieker
Centrumsleiter

Tel.: 0541/97 78-100
Fax: 0541/97 78-106
cut@cut-os.de
www.cut-o0s.de

Fachbereich Umwelt, Stadt Osnabriick

Der Fachbereich Umwelt ist die Dienststelle der Stadtver-
waltung Osnabrick, die sich mit dem Erhalt der naturli-
chen Lebensgrundlagen, der Bewéltigung von
Umweltverdnderungen und den vielfaltigen Aufgaben
des Umweltschutzes beschaftigt. Die vom Fachbereich
Umwelt angebotenen Dienstleistungen werden von den
folgenden Fachdiensten ausgefuhrt:

« Der Fachdienst Ordnungsbehdérdlicher Umweltschutz
nimmt die auf Rechtsvorschriften basierenden Aufgaben
des ,.klassischen Umweltschutzes* der Unteren Wasser-,
Bodenschutz-, Abfall- und Immissionsschutzbehorde
wabhr. Im Zusammenhang mit dem Projekt OKOPROFIT
sind fur die Unternehmen die Genehmigungsverfahren
zur Abfall- und Abwasserentsorgung, der Umgang mit
wassergefahrdenden Stoffen, Auskiinfte zu Altlasten
und der Umgang mit Niederschlagswasser von Interesse.

Der Fachdienst Naturschutz und Landschaftsplanung er-
fullt die Aufgaben der Unteren Naturschutzbehérde
sowie der Waldbehdérde im tbertragenen Wirkungskreis
und nimmt die Aufgaben zum Schutz, Pflege und Ent-
wicklung von Natur und Landschaft wahr.

Der Fachdienst Umweltplanung beschéaftigt sich mit
UVP-Verfahren und der im Rahmen der Bauleitplanung

durchzufiihrenden Umweltprifung sowie mit Fragestel-
lungen und MalRnahmen zu den Themen Stadtklima
und Luftgute. In dessen Zustandigkeit fallen auch die
Pflege und der Betrieb des Umweltinformationssystems fur
die internetbasierende Abfrage von aktuellen Umwelt- und
Geodaten. Mit den in den OKOPROFIT-Betrieben durch-
gefuhrten Betrachtungen zur Energieeffizienz, zum Ein-
satz erneuerbarer Energien und zur Energieeinsparung
ergibt sich ein Bezug zu dem im Fachdienst angesiedel-
ten Arbeitsfeld Energie/Klimaschutz.

OSNABRUCK®
Kontakt:

Stadt Osnabruck | Fachbereich Umwelt
Natruper-Tor-Wall 2

49076 Osnabriick

Karsten Timmermann

Fachdienstleiter Umweltplanung

Tel.: 0541/323-41 45

Fax: 0541/323-15-41 45
timmermann.k@osnabrueck.de
www.osnabrueck.de
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Handwerkskammer Osnabrick-Emsland

Auch fur das Handwerk ist die Erhaltung der naturlichen
Lebensgrundlagen Aufgabe und Herausforderung.

Die Handwerkskammer Osnabrick-Emsland bietet als
Dienstleistungszentrum fur Handwerksbetriebe ein
umfangreiches Informations-, Beratungs- und Weiterbil-
dungsangebot an — auch zum Umweltschutz.

Denn Umweltschutz bedeutet nicht nur Einhaltung von
Vorschriften, sondern er6ffnet zahlreichen Handwerksun-
ternehmen auch Marktchancen. Die Handwerkskammer
unterstitzt die Betriebe dabei, diese Chancen verstarkt zu
nutzen und Okonomie und Okologie miteinander zu ver-
knupfen.

Das Projekt OKOPROFIT bietet hierzu einen guten zusatz-
lichen Ansatz, denn die Ermittlung von Einsparmdglich-
keiten bei gleichzeitiger Verbesserung der Umweltschutz-
mallnahmen tragt zur Steigerung der Effizienz eines
Unternehmens bei.

Fur die Realisierung der geplanten Projektziele wiinschen
wir den Betrieben weiterhin viel Erfolg.

Handwerkskammer
Osnabriick-Emsland

Kontakt:

Handwerkskammer Osnabrick-Emsland
Bramscher Strafl3e 134-136

49088 Osnabrick

Jorg Alexander

Beauftragter fur Innovation und Technologie
Tel.: 0541/69 29-930

Fax: 0541/409 13-51
JAlexander@hwk-os-el.de
www.hwk-os-el.de

Industrie- und Handelskammer
Osnabruck - Emsland - Grafschaft
Bentheim

Die IHK Osnabrtck - Emsland - Grafschaft Bentheim ist fur
ihre Mitgliedsbetriebe in vielen Bereichen der erste An-
sprechpartner. Dies gilt auch fur das Thema Umwelt-
schutz. Wir setzen uns ein fur nachhaltiges Wirtschaften.
Zudem erfullt die IHK im Umweltbereich 6ffentliche Auf-
gaben, die ihr vom Staat Ubertragen wurden.

Fur unsere Mitglieder ist Umweltschutz zugleich Standort-
sicherung. Dazu zéahlen neben Energie- und Klimaschutz
ebenso die Bereiche Wasser und Abwasser, Luft und Abfall.

Unser MaRstab: Bei der Umsetzung 6kologischer Ziele
durfen 6konomische Belange nicht aus dem Blickfeld ge-
raten. Das Projekt ,,Okoprofit* vermittelt mit der vorlie-
genden Broschtire sehr anschaulich, dass von den sehr
engagierten MalRnahmen in den Unternehmen letztlich
alle ,,profitieren* — die Umwelt wird entlastet und die
Lebensqualitat steigt, wahrend die Betriebskosten sinken.

Die beteiligten Unternehmen erhalten durch Okoprofit
professionelle Hilfestellung bei der Identifikation und der
spateren Umsetzung der MalRnahmen. Gleichzeitig pfle-
gen sie einen intensiven Erfahrungsaustausch. Fur uns
besonders wichtig: Das gesamte Projekt beruht auf Frei-
willigkeit und Eigeninitiative der Teilnehmer. Die Ent-
scheidung, ob eine Mallnahme angemessen oder auf die
individuellen Betriebsprozesse anwendbar ist, trifft das
Unternehmen. Gerne unterstitzt die IHK ,,Okoprofit Osna-
brick* als erstes Projekt dieser Art im IHK-Bezirk auch in

Zukunft.
‘ m Industrie- und Handelskammer
Osnabriick - Emsland - Grafschaft Bentheim

Kontakt:

Industrie- und Handelskammer
Osnabruck - Emsland - Grafschaft Bentheim
Neuer Graben 38

49074 Osnabriick

Andreas Meiners
Standortentwicklung,
Innovation und Umwelt

Tel.: 0541/353-245

Fax: 0541/353-212
meiners@osnabrueck.ihk.de
www.osnabrueck.ihk24.de
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WFO Wirtschaftsforderung
Osnabruck GmbH

Die WFO Wirtschaftsférderung Osnabrtick GmbH ist der
zentrale Ansprechpartner fur die Wirtschaft am Standort
Osnabrtick. Zu den Tatigkeitsschwerpunkten gehéren die
Vermarktung von Gewerbeflachen im Auftrag der Stadt
Osnabrck, die Unterstitzung bei der Standortsuche
sowie die Vermittlung von Kontakten und Kooperations-
partnern in Wirtschaft, Verwaltung und Wissenschaft.
Daruber hinaus halt die WFO alle Informationen zum
Wirtschaftsstandort Osnabrick parat und unterstitzt und
initiiert Branchennetzwerke und Cluster.

Gemeinsam mit der WIGOS Wirtschaftsforderungsgesell-
schaft Osnabriicker Land mbH betreibt die WFO den
Automotive Kompetenzverbund im Wirtschaftsraum Os-
nabruck sowie das Griinderhaus Osnabrtck.Osnabriicker
Land als zentrale Anlaufstelle fur Existenzgrinder.

Die WFO wurde 1992 als ein klassisches Public-Private-
Partnership gegriindet. Gesellschafter der WFO sind zu
jeweils 50% die Stadt Osnabriick und der Verein fur Wirt-
schaftsforderung in Osnabriick e.V., der Uber 60 Unter-
nehmen aller GréRenklassen und Branchen zu seinen
Mitgliedern z&hlt.

Die Ziele der WFO bestehen in der Sicherung und Ent-
wicklung vorhandener Betriebe und Institutionen in Os-
nabrick, in der Forderung neuer Betriebe und Arbeits-
platze, der Innovations- und Technologieférderung sowie
dem Standortmarketing und der Imagebildung.

Wro

WIRTSCHAFTSFORDERUNG
OSNABROCK GMBH

Kontakt:

WFO Wirtschaftsforderung
Osnabriick GmbH
Natruper-Tor-Wall 2a
49074 Osnabruck
Wolfgang Gurk
Geschaftsfuhrer

Tel.: 0541/33 14 00
Fax: 0541/26 08 00
wfo@wfo.de
www.wfo.de

B.A.U.M. Consult GmbH Hamm

Die B.A.U.M. Consult GmbH Hamm wurde Anfang 2000
auf dem Gelénde des Okozentrums NRW in Hamm-Hees-
sen gegrundet.

B.A.U.M. betreut und berat Unternehmen und Kommu-
nen in allen Fragen des Umweltschutzes und der nachhal-
tigen Entwicklung und hat in den vergangenen Jahren
Uber 1.000 Betriebe im Rahmen von OKOPROFIT-Projekten
begleitet.

Zum Leistungsspektrum von B.A.U.M. zéhlen

= Unterstlitzung bei der Einfihrung von Umwelt- und
Energiemanagementsystemen (z.B. ISO 14001, DIN 16001)

« Unterstitzung bei der EinfUhrung von integrierten
Managementsystemen

« Durchfuhrung von Potenzialberatungen

* Durchfuhrung von Schulungen und
QualifizierungsmalRnahmen
(B.E.E. - Betrieblicher Energie-Effizienz-Manager)

* Moderation von Veranstaltungen

= Begleitung von kommunalen und regionalen
Planungs- und Entwicklungsprozessen

« Aufstellung von kommunalen und regionalen
Energiewende- und Klimaschutzkonzepten

« Forschungs- und Entwicklungsarbeit ftr betriebliches
Umwelt- und Nachhaltigkeitsmanagement

Das Beratungsteam setzt sich interdisziplinar zusammen
aus Umwelt- und Wirtschaftsingenieuren, Betriebswirten,
Verfahrenstechnikern, EDV-Spezialisten, Raumplanern,
Geographen usw.

B.A.U.M. Consult ist aus dem B.A.U.M. e.V., der europa-
weit groften Umweltinitiative der Wirtschaft, hervorge-
gangen. In vielen Projekten arbeiten B.A.U.M. Consult

&

B.AUM.

GmbH und B.A.U.M. e.V. eng zusammen.

Kontakt:

B.A.U.M. Consult GmbH Hamm
Sachsenweg 9

59073 Hamm

Dipl.-Ing. Johannes Auge
Geschaftsfuhrer

Tel.: 02381/307 21-168

Fax: 02381/307 21-165
j.auge@baumgroup.de
www.baumgroup.de
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Die Verbreitung von OKOPROFIT®
In Deutschland
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Hamburg
Ritterhude
Hannover
Berlin
Cottbus
Mihlhausen
Gera

Goslar
Eisenach
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Saale-Holzland-Kreis
Jena

Kreis Minden-Libbecke
Munster

Bielefeld

Kreis Steinfurt

Gutersloh

Markischer Nordkreis
Lippstadt

Gelsenkirchen, Gladbeck,
Herne

Essen

Dortmund

Hamm
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Bergisches Stadtedreieck
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Viersen

Bottrop

Marl
Oberhausen
Miihlheim/Ruhr

Wiesbaden

Mainz

Region Hochtaunus
Region Starkenburg
Dietzenbach/Rodermark
Bayerischer Untermain
Landkreis Bergstralie
Marktheidenfeld
Esslingen

Sigmaringen
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Ulm und Neu-Ulm
Landkreis Neu-Ulim
Biberach

Augsburg

Landkreis Fiirstenfeldbruck
Minchen

Landkreis Glnzburg

Tolzer Land

Taufkirchen, Unterhaching,
Haar, Kirchheim, Ottobrunn
Landkreise Erding/Freising
Landshut

Landkreis Straubing-Bogen
Ingolstadt

Landkreis Kelheim
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Landkreis Regensburg
Kempten

Hildesheim

Landkreise Starnberg/Weilheim
Dresden

Landkreis Gorlitz

Weimar

Landkreis Muhldorf am Inn
Stadt und Kreis Kaiserslautern
Diisseldorf

Bonn

Landkreis Rosenheim

Frankfurt am Main

Landkreis Mainz-Bingen
Landkreis Dillingen an der Donau

78 Landkreis Donau-Ries

79 Lineburg

80 Landkreis Meifen

81 Landkreis Recklinghausen

82 Landkreise Augsburg/
Aichach-Friedberg

83 Duisburg

84 Kolin

85 Osnabriick

86 Landkreis Warendorf

87 Landkreis Heinsherg

88 Landkreis Diren

89 Landkreis Wesel

90 Landkreis Borken

91 Memmingen
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